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 ا�ح��م�ن                                                                                                                                                                 تمك�ن العمل التنموي   جمعية  السادة/  

 المملكة العر�ية السعودية  الر�اض  ـ

 تقر�ر مراجع ا�حسابات المستقل 

 

 الرأي 

منشاة غ�� هادفة للر�ح ("ا�جمعية ") وال�ي �شمل قائمة المركز الما��   -تمك�ن العمل التنموي  جمعية  لقد راجعنا القوائم المالية المرفقة ل  

 لا    النقدية للسنةوقائمة الأ�شطة والتدفقات  م  ٢٠٢٥د�سم��    ٣١كما ��  
ً
المن��ية �� ذلك التار�خ، والإيضاحات المرفقة المعت��ة جزءا

 يتجزأ من هذه القوائم المالية. 

القوائم   ��    المالية تظهرو�� رأينا أن  ل�جمعية كما  الما��  المركز  النوا�� ا�جوهر�ة،  ونتائج أعمالها م  ٢٠٢٥د�سم��    ٣١�عدل من �افة 

 لمعاي�� المنشآت غ�� هادفة إ��  
ً
إ�� متطلبات المعيار الدو�� للتقر�ر   الر�ح بالإضافةوتدفقا��ا النقدية للسنة المن��ية �� ذلك التار�خ، وفقا

الهيئة  من  المعتمدة  الأخرى  والإصدارات  والمعاي��  السعودية  العر�ية  المملكة   �� المعتمد  ا�حجم  والمتوسطة  الصغ��ة  للمنشآت  الما�� 

 السعودية للمراجع�ن وا�حاسب�ن. 

 أساس الرأي   

 للمعاي�� الدولية للمراجعة المعتمدة �� المملكة العر�ية السعودية. ومسؤوليتنا بموجب تلك المعاي�� تم توض
ً
يحها لقد قمنا بالمراجعة وفقا

 لقواعد سلوك وآداب المهنة المعتمدة 
ً
 �� قسم مسؤوليات المراجع عن مراجعة القوائم المالية �� تقر�رنا. ونحن مستقلون عن ا�جمعية وفقا

 لتلك 
ً
 بمتطلبات سلوك وآداب المهنة الأخرى وفقا

ً
 �� المملكة العر�ية السعودية ذات الصلة بمراجعتنا للقوائم المالية، كما وفينا أيضا

 القواعد و�عتقد أن أدلة المراجعة ال�ي حصلنا عل��ا �افية ومناسبة لتوف�� أساس لرأينا �� المراجعة. 

 لفت انتباه

 .  يتم خصم التأمينات الاجتماعية المستحقة من الموظف�ن �� ا�جمعية  نود الإشارة بأنھ لا

ائم المالية   مسئولية الإدارة والم�لف�ن با�حوكمة عن القو

 للمعاي�� الدولية للتقر�ر الما�� المعتمدة �� المملكة ال
ً
عر�ية �عت�� الإدارة مسئولة عن إعداد وعرض هذه القوائم المالية �ش�ل عادل وفقا

عن نظام الرقابة الداخلية الذي   وا�حاسب�ن وكذلكالسعودية والمعاي�� والإصدارات الأخرى ال�ي اعتمد��ا الهيئة السعودية للمراجع�ن  

 لإعداد قوائم مالية خالية من الأخطاء ا�جوهر�ة، سواءً �انت ناشئة عن غش أو خطأ كما أن الإدارة قدمت لنا  
ً
�عت��ه الإدارة ضرور�ا

 �افة المعلومات والإيضاحات ال�ي طلبناها للقيام بمراجعة هذه القوائم المالية. 

بحسب  الإفصاح  وعن  مستمرة  كمنشأة  البقاء  ع��  ا�جمعية  قدرة  تقدير  عن  المسؤولة   �� الإدارة  فإن  المالية،  القوائم  إعداد  وعند 

مقت�ىى ا�حال، عن الأمور ذات العلاقة بالاستمرار�ة، واستخدام أساس الاستمرار�ة �� ا�حاسبة، مالم تكن هناك نية لتصفية ا�جمعية 

 أو ليس هناك خيار واق�� بخلاف ذلك. أو إيقاف عمليا��ا،  

 . عملية التقر�ر الما�� �� ا�جمعيةوالم�لفون با�حوكمة هم المسؤولون عن الإشراف ع�� 

                                                                                        )٢٠٢٦-١٢١ (  



 
 

                                                                                  

   )٢٠٢٦ -١٢١ ( 

ائم المالية   مسئوليات المراجع عن مراجعة القو

إ�� تأكيد معقول عما إذا �انت القوائم المالية ك�ل خالية من تحر�ف جوهري سواء �سبب غش أو خطأ،  تتمثل أهدافنا �� الوصول 

 ع�� أن المراجعة ال�ي تم 
ً
و�صدار تقر�ر المراجع الذي يتضمن رأينا. والتأكيد المعقول هو مستوى عالٍ من التأكيد، إلا أنھ ليس ضمانا

 
ً
وفقا ��ا  ي�ون   القيام  عندما  جوهري  تحر�ف   عن 

ً
دائما ستكشف  السعودية  العر�ية  المملكة   �� المعتمدة  للمراجعة  الدولية  للمعاي�� 

. و�مكن أن تنشأ التحر�فات عن غش أو خطأ، و�عد جوهر�ة إذا �ان يمكن �ش�ل متوقع أ��ا ستؤثر بمفردها أو �� مجموعها ع�� 
ً
موجودا

 لمستخدمون ع�� أساس هذه القوائم.  القرارات الاقتصادية ال�ي يتخذها ا

 للمعاي�� الدولية للمراجعة المعتمدة �� المملكة العر�ية السعودية، نقوم بممارسة الاج��اد الم�ي وا�
ً
حافظة كجزء من عملية المراجعة وفقا

 ع�� تطبيق مبدأ الشك الم�ي خلال التدقيق، بالإضافة إ��: 

تحديد وتقييم مخاطر الأخطاء ا�جوهر�ة �� البيانات المالية، سواءً �انت ناشئة عن احتيال أو خطأ، وكذلك تصميم وتنفيذ إجراءات 

 لرأينا. إن خطر عدم اكتشاف الأخطاء ا�جوهر�ة 
ً
تدقيق مستجيبة لتلك ا�خاطر، وا�حصول ع�� أدلة تدقيق �افية وملائمة لتوفر أساسا

احتيا المتعمد، سوء الناتجة عن  ا�حذف  ال��و�ر،  التواطؤ،  أن الاحتيال قد �شتمل ع��  ا�خطأ، حيث  الناتج عن  ا�خطر  أع�� من  ل 

 التمثيل أو تجاوز للرقابة الداخلية.

ا�حصول ع�� فهم للرقابة الداخلية ذات الصلة بالتدقيق لغايات تصميم إجراءات تدقيق مناسبة حسب الظروف، وليس لغرض إبداء 

 رأي حول فعالية الرقابة الداخلية �� ا�جمعية. 

 تقييم ملائمة السياسات ا�حاسبية المتبعة ومدى معقولية التقديرات ا�حاسبية والإيضاحات ذات العلاقة المعدة من قبل الإدارة. 

الاستنتاج حول ملائمة استخدام الإدارة لأساس الاستمرار�ة ا�حاس�ي، و�ناءً ع�� أدلة المراجعة ال�ي تم ا�حصول عل��ا، فيما إذا �ان 

قدرة   حول  جوهر�ا   
ً
ش�ا تث��  أن  يمكن  ظروف  أو  بأحداث  يتعلق  جوهري  تيقن  لعدم  وجود  ع�هنالك  كمنشأة   � ا�جمعية  الاستمرار 

 �� العلاقة  إ�� الإيضاحات ذات  المراجعة  تقر�ر   �� نلفت الانتباه  تيقن جوهري، فإننا مطالبون أن  إذا استنتجنا عدم وجود  مستمرة. 

جعة ال�ي القوائم المالية، و�ذا �ان الإفصاح عن هذه المعلومات غ�� ملائم، فسنقوم بتعديل رأينا. إن استنتاجاتنا �عتمد ع�� أدلة المرا

 � ا�جمعية ع� تم ا�حصول عل��ا ح�ى تار�خ تقر�ر مراجعتنا. ومع ذلك، فإنھ من الممكن أن تتسبب أحداث أو ظروف مستقبلية �� توقف  

 الاستمرار كمنشأة مستمرة. 

ش�ل تقييم العرض العام والش�ل وا�حتوى للقوائم المالية بما ف��ا الإفصاحات وفيما إذا �انت القوائم المالية تمثل المعاملات والأحداث � 

 يحقق العرض العادل. 

بي��ا نطاق المراجعة وتوقي��ا ا�خطط لهما والنتائج المهمة للمراجعة   أمور ومنونحن نتواصل مع الم�لف�ن با�حوكمة فيما يتعلق بجملھ  

 المراجعة. للقصور مهمة �� الرقابة الداخلية نقوم باكتشافها أثناء   أوجھبما �� ذلك أي 

 شركة عبد العز�ز حمد الز�د ه                                                                                                                         ١٤٤٧شعبان   ٢٧التار�خ: 

افـق:  محاسبون ومراجعون قانونيون                                                                                        م                              ٢٠٢٦ف��اير  ١٥   المو

                                       

 

 )٨٠٥( ترخيص رقم -عبد العز�ز حمد الز�د                                                                                                                                                   
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قائمة المركز الماڲʏ كما ࡩʏ ٣١ دʇسم؄ف ٢٠٢٥م 

(جميع المبالغ بالرʈال السعودي)

٣١ دʇسم؄ف ٢٠٢٤م٣١ دʇسم؄ف ٢٠٢٥مإيضاح

الأصول 

الأصول المتداولة

١٬٧٨٤٬١٣٨٨٩٤٬٣٧٤(٣)النقد وما ࡩʏ حكمه

٩٩٬٢٣٠٥٬٠٠٠(٤)مصروفات مدفوعة مقدما وأرصدة مدينة أخرى 

١٬٨٨٣٬٣٦٨٨٩٩٬٣٧٤إجماڲʏ الأصول المتداولة

الأصول غ؈ف المتداولة

(٥)٤٬٢٠١ ٢٬١٠١

(٦)-١٬٣٧٥

٢٬١٠١٥٬٥٧٦إجماڲʏ الأصول غ؈ف المتداولة

١٬٨٨٥٬٤٦٩٩٠٤٬٩٥٠إجماڲʏ الأصول 

الال؅قامات وصاࡩʏ الأصول 

الال؅قامات المتداولة

٨٬٢١٧٦٬٠٠٠(٧)مصروفات مستحقة وأرصدة دائنة أخرى 

٨٬٢١٧٦٬٠٠٠إجماڲʏ الال؅قامات المتداولة

الال؅قامات غ؈ف المتداولة

-٢٧٬٩١٥مخصص مɢافأة ٰڈاية اݍݵدمة

-٢٧٬٩١٥إجماڲʏ الال؅قامات غ؈ف المتداولة

صاࡩʏ الأصول 

٦٧٥٬٦٨٦٨٠٤٬٧٣٨صاࡩʏ الأصول غ؈ف المقيدة

١٬١٧٣٬٦٥١٩٤٬٢١٢(٨)صاࡩʏ الأصول المقيدة

١٬٨٤٩٬٣٣٧٨٩٨٬٩٥٠إجماڲʏ صاࡩʏ الأصول 

١٬٨٨٥٬٤٦٩٩٠٤٬٩٥٠إجماڲʏ صاࡩʏ الأصول  والال؅قامات 

ʏالأصول غ؈ف الملموسة - بالصاࡩ

" إن الإيضاحات Ȗشɢل جزءا لا يتجزأ من ɸذه القوائم المالية "

ʏات وآلات ومعدات بالصاࡩɢممتل

٣
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قائمة الأɲشطة كما ࡩʏ ٣١ دʇسم؄ف ٢٠٢٥م

(جميع المبالغ بالرʈال السعودي)

٣١ دʇسم؄ف ٢٠٢٤م٣١ دʇسم؄ف ٢٠٢٥مأɲشطة مقيدةأɲشطة غ؈ف مقيدةإيضاح

بنود الدخل:

٣٨٢٬٨١٢ ٩١٬٢٥٠ ٩١٬٢٥٠ -(٩)الت؄فعات النقيدة المقيدة

٢٧٣٬٠١٠ ٢٤٨٬٤٢٢ -٢٤٨٬٤٢٢ الت؄فعات النقيدة غ؈ف المقيدة

٧٦١٬٢٤٣ ١٬٨٣٦٬٨١٩ ١٬٨٣٦٬٨١٩ -دعم حكومي

٤٬٣٠٠ ٦٬٦٠٠ -٦٬٦٠٠ اش؅فاɠات أعضاء

-٧٥٬٩٠٠ -٧٥٬٩٠٠ إيرادات أخرى 

--(٨٤٨٬٦٣٠)  ٨٤٨٬٦٣٠ (٨)إعادة تصɴيف لتجقيق قيد الاستخدام

١٬٤٢١٬٣٦٥ ٢٬٢٥٨٬٩٩١ ١٬٠٧٩٬٤٣٩ ١٬١٧٩٬٥٥٢  إجماليȎنود الدخل

 المصروفات:

٤٠٤٬٣٠٠ ٨٤٤٬٨٣٣ -٨٤٤٬٨٣٣(١٠)  مصروفات الأɲشطة

٤٤٬٩٠٤ ٢٠٢٬٠٢٤ -٢٠٢٬٠٢٤ مصارʈف الȘشغيل اݝݰملة عڴʄ الɴشاط

٩٬٠٩٧ ٤٬٢٠٠ -٤٬٢٠٠ مصروفات جمع الأموال

١٢٬٤٥٠ ---مصارʈف اݍݰوكمة

٤١٧٬٩٣١ ٢٥٠٬٢٧٥ -٢٥٠٬٢٧٥ (١١)  المصارʈف العمومية والإدارʈة

٢٬١٠٠ ٢٬١٠٠ -٢٬١٠٠ اɸلاɠات الممتلɢات والالات والمعدات

١٬٣٧٥ ١٬٣٧٥ -١٬٣٧٥ اطفاء الأصول غ؈ف ملموسة

٨٩٢٬١٥٧ ١٬٣٠٤٬٨٠٧ -١٬٣٠٤٬٨٠٧  إجماڲʏ المصروفات

٥٢٩٬٢٠٨ ٩٥٤٬١٨٤ ١٬٠٧٩٬٤٣٩ (١٢٥٬٢٥٥)  التغ؈ف ࡩʏ صاࡩʏ الأصول خلال السنة  

" إن الإيضاحات Ȗشɢل جزءا لا يتجزأ من ɸذه القوائم المالية "

٤
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مܦݨلة بالمركز الوطۚܣ لتنمية القطاع غ؈ف الرȋڍʏ برقم (١٥٣٠)

قائمة التغ؈فات ࡩʏ صاࡩʏ الأصول للسنة المنْڈية ࡩʏ ٣١ دʇسم؄ف ٢٠٢٥م

(جميع المبالغ بالرʈال السعودي)

٣١ دʇسم؄ف ٢٠٢٤م٣١ دʇسم؄ف ٢٠٢٥مأɲشطة مقيدةأɲشطة غ؈ف مقيدة

٣٦٩٬٧٤٢ ٨٩٨٬٩٥٠ ٩٤٬٢١٢ ٨٠٤٬٧٣٨ صاࡩʏ الأصول ࡩʏ بداية السنة

٥٢٩٬٢٠٨ ٩٥٠٬٣٨٧ ١٬٠٧٩٬٤٣٩ (١٢٩٬٠٥٢)  التغ؈ف ࡩʏ صاࡩʏ الأصول خلال السنة  

٨٩٨٬٩٥٠ ١٬٨٤٩٬٣٣٧ ١٬١٧٣٬٦٥١ ٦٧٥٬٦٨٦ صاࡩʏ الأصول ࡩʏ ٰڈاية السنة

" إن الإيضاحات Ȗشɢل جزءا لا يتجزأ من ɸذه القوائم المالية "

٥



جمعية تمك؈ن العمل التنموي 

مܦݨلة بالمركز الوطۚܣ لتنمية القطاع غ؈ف الرȋڍʏ برقم (١٥٣٠)

قائمة التدفقات النقدية  كما ࡩʏ ٣١ دʇسم؄ف ٢٠٢٥م

(جميع المبالغ بالرʈال السعودي)

٣١ دʇسم؄ف ٢٠٢٤م٣١ دʇسم؄ف ٢٠٢٥م

التدفقات النقدية من الأɲشطة الȘشغيلية

٩٥٤٬١٨٤٥٢٩٬٢٠٨التغ؈ف ࡩʏ صاࡩʏ الأصول 

Ȗسوʈات مطابقة صاࡩʏ الأصول مع صاࡩʏ النقد

٢٬١٠٠٢٬١٠٠اسْڈلاك الممتلɢات والمعدات

١٬٣٧٥١٬٣٧٥إطفاء الأصول غ؈ف الملموسة

-٢٧٬٩١٥مخصص ٰڈاية اݍݵدمة المكون 

٩٨٥٬٥٧٤٥٣٢٬٦٨٣التغ؈فات ࡩʏ الأصول والال؅قامات المتداولة

٣٥٬٦٨٨ (٩٤٬٢٣٠) مصروفات مدفوعة مقدما وأرصدة مدينة أخرى 

٢٬٢١٧٣٬٧٢٠مصروفات مستحقة وأرصدة دائنة أخرى 

٨٩٣٬٥٦١٥٧٢٬٠٩١صاࡩʏ التدفقات النقدية الناتجة من الأɲشطة الȘشغيلية

٨٩٣٬٥٦١٥٧٢٬٠٩١صاࡩʏ التغ؈ف ࡩʏ النقد وما ࡩʏ حكمه خلال السنة

٨٩٤٬٣٧٤٣٢٢٬٢٨٣رصيد النقد وما ࡩʏ حكمه ࡩʏ بداية السنة

١٬٧٨٧٬٩٣٥٨٩٤٬٣٧٤النقد وما ࡩʏ حكمه ࡩʏ ٰڈاية السنة

" إن الإيضاحات Ȗشɢل جزءا لا يتجزأ من ɸذه القوائم المالية "

٦
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تكوʈن الɴشاط(١)

ɲشاط اݍݨمعية

الف؅فة المالية

 مݏݵص لأɸم السياسات اݝݰاسȎية(٢)

أساس العرض

التعديلات عڴʄ المعيار

جمعية تمك؈ن العمل التنموي جمعية خ؈فية مܦݨلة بالمركز الوطۚܣ لتنمية القطاع غ؈ف الرȋڍʏ برقم (١٥٣)، تحت اشراف المركز الوطۚܣ لتنمية 

افق ١٠ نوفم؄ف ٢٠١٩ م، مركزɸا الرئʋؠۜܣ: الرʈاض - المملكة العرȋية السعودية. القطاع غ؈ف الرȋڍʏ، بتارʈخ ١٣ رȋيع ألاول ١٤٤١ ɸـ المو

حسب ماتحدده اللائحة الأساسية

  لمعيار اݝݰاسبة للمɴشآت غ؈ف الɺادفة للرȋح والمعيار الدوڲʏ للتقرʈر الماڲʏ للمɴشآت 
ً
قامت اݍݨمعية بإعداد وعرض قوائمɺا المالية وفقا

الصغ؈فة والمتوسطة المعتمد ࡩʏ المملكة العرȋية السعودية والمعاي؈ف والإصدارات الأخرى المعتمدة من الɺيئة السعودية للمراجع؈ن واݝݰاسب؈ن .

Ȗغطى القوائم المالية الف؅فة المالية من ٢٠٢٥/٠١/٠١م وحۘܢ ٢٠٢٥/١٢/٣١م

نود الاشارة اڲʄ أنه ࡩʏ جمادى الأوɸ١٤٤٥ ڲʄـ المو افق نوفم؄ف٢٠٢٣م  قد صدر Ȗعديل محدود عڴʄ معيار العرض والافصاح للقوائم المالية 

للمɴشاة غ؈ف الɺادفة اڲʄ الرȋح وتتمثل أɸم التعديلات الۘܣ تم اجراؤɸا عڴʄ المعيار ࡩʏ اضافه ثلاثة اقسام جديده ۂʏ العرض ࡩʏ قائمه 

التغ؈فات ࡩʏ صاࡩʄ الاصول والافصاح المرتبط بقائمه التغ؈فات ࡩʏ صاࡩʄ الاصول والافصاح المرتبط بالأوقاف وكذلك تم اضافه ٣ Ȗعرʈفات 

للمصطݏݰات ۂʏ الدخل الشامل الاخر ومجموع التغ؈ف الشامل ࡩʏ صاࡩʄ الاصول والصناديق الاسȘثمارʈة الوقفية المستقله والاوقاف 

الأخرى المستقلة وȖعديل Ȗعرʈف اصول الاوقاف وغ؈فɸا من Ȗعديلات عڴʄ فقرات المعيار واجراء Ȗعديل ࡩȊ ʏعض مسميات قائمه المركز 

ح. ȋالر ʄادفة اڲɺشات غ؈ف الɴيم القوائم المالية للمɸداف ومفاɸبيان ا ʄعديلات عڴȖ واجراء ʏالماڲ

 ʄادفة اڲɺشاة غ؈ف الɴعند تحصيل الم ʏالفقرة رقم ۱۲۰ من التعديل والۘܣ تتمثل ࡩ ʏمعيار الت؄فعات ࡩ ʄعديل عڴȖ كما تم كذلك القيام بإجراء

الرȋح لبعض الرسوم مقابل الاستخدام اݝݰتمل ݝݨموعة من التجɺ؈قات مثل تمتع الأعضاء ࡩȊ ʏعض النوادي او الɺيئات باستخدام Ȋعض 

التجɺ؈قات او تلقى Ȋعض الاصدارات والمɴشورات او استغلال مساحه معينه لف؅فه زمنيه معينه Ȗعد تلك التعاملات Ȗعاملات تبادليه ينطبق 

علٕڈا متطلبات الاثبات والقياس والعرض والافصاح وفقا لمتطلبات المعيار الدوڲʏ للتقرʈر الماڲʏ للمɴشاة الصغ؈فة والمتوسطة المعتمد او 

الɴܦݵة الɢاملة للمعاي؈ف الدولية للتقرʈر الماڲʏ - اذا اختارت المɴشاة اتباع الɴܦݵة الɢاملة - وذلك بدلا من معيار الايرادات الصادر عن 

ن. الɺيئة السعودية للمراجع؈ن واݝݰاسب؈

 أسس القياس

ة. ʈوم الاستمرارɺخية وأساس الاستحقاق اݝݰاسۗܣ ومفʈلفة التارɢلمبدأ الت 
ً
تم إعداد القوائم المالية المرفقة وفقا

شاط ɴعملة العرض وال

معية. تم عرض القوائم المالية بالرʈالات السعودية وۂʏ العملة الرئʋسية وعملة العرض لݏݨ

ة ʈالدفاتر التجار

ية ȋاللغة العرȋو ʏاݍݰاسب الآڲ ʄتمسك اݍݨمعية حسابات منتظمة عڴ

استخدام التقديرات

 لمعيار اݝݰاسبة للمɴشآت غ؈ف الɺادفة للرȋح والمعيار الدوڲʏ للتقرʈر الماڲʏ للمɴشآت الصغ؈فة والمتوسطة 
ً
إن إعداد القوائم المالية تم وفقا

المعتمد ࡩʏ المملكة العرȋية السعودية والمعاي؈ف والإصدارات الأخرى المعتمدة من الɺيئة السعودية للمراجع؈ن واݝݰاسب؈ن؛ يتطلب 

استخدام التقديرات والاف؅فاضات الۘܣ قد تؤثر عڴʄ مبالغ الأصول والال؅قامات و୒ يضاحات الأصول والال؅قامات اݝݰتملة بتارʈخ القوائم 

المالية، إضافة إڲʄ مبالغ الإيرادات والمصروفات خلال ف؅فة التقرʈر بالرغم من أن التقديرات مبɴية عڴʄ أفضل المعلومات والأحداث 

ذه التقديرات. ɸ ظل الظروف إلا أن النتائج الفعلية الٔڈائية قد تختلف عن ʏخ إصدار القوائم المالية وࡩʈتار ʏاݍݰالية المتوفرة لدى الإدارة ࡩ

 تتم مراجعة الأحɢام والتقديرات والاف؅فاضات المتعلقة ٭ڈا عڴʄ أساس مستمر، والتعديلات الۘܣ ت؅فتب علٕڈا مراجعة التقديرات اݝݰاسȎية 

يتم إظɺار أثرɸا ࡩʏ ف؅فة المراجعة والف؅فات المستقبلية الۘܣ تتأثر ٭ڈذه التعديلات.

٧
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ممتلɢات وآلات ومعدات

البند

أجɺزة اݍݰاسب الآڲʏ ومݏݰقاٮڈا

اݍݵطة الاس؅فاتيجية

معدل الاسْڈلاك السنوي 

%٢٠

%٢٥

Ȗع؅فف اݍݨمعية بالأصول بنموذج التɢلفة حيث يتم قياسɺا بتɢلفة الاقتناء بحيث Ȗشمل أي تɢاليف مباشرة تجعل الأصول قابلة للاستخدام 

، بالطرʈقة الۘܣ تɴشدɸا إدارة اݍݨمعية مطروحا مٔڈا مجمع الاسْڈلاك وأي مجمع خسائر الɺبوط. يتم رسملة النفقات اللآحقة عندما تكون 

ɸناك زʈادة ࡩʏ المنافع الاقتصادية المستقبلية لݏݨمعية وȋالإمɢان قياسɺا Ȋشɢل موثوق . 

Ȗسْڈلك الممتلɢات والآلات والمعدات بطرʈقة القسط الثابت عڴʄ مدى العمر الإنتاجية المتوقع لɢل مٔڈا وʈتم تطبيق ɲسب الاسْڈلاك السنوʈة 

التالية :

ة ʈالذمم الدائنة التجار

 من تارʈخ القوائم المالية، يتم إثبات الال؅قام بالمبالغ الۘܣ 
ً
ʇعت؄ف ال؅قام "ذمم دائنة تجارʈة" متناول عندما يتوقع Ȗسوʈته خلال اثۚܣ عشر شɺرا

ʇستحق دفعɺا ࡩʏ المȘستقبل للبضاǿع أو اݍݵدمات المستلمة، أو الۘܣ تم تحوʈل اݝݵاطر والمنافع المرتبطة ٭ڈا إڲʄ اݍݨمعية سواءً تم إصدار 

فوات٭ڈ ؈فا أو لم تصدر بواسطة المورد يتم إثبات الال؅قام الماڲʏ والذي ʇشمل اݍݰسابات المكشوفة لدى البنك بالقيمة العادلة من خلال 

قائمة الأɲشطة ، أو القروض عن الإثبات الأوڲʏ يقاس الال؅قام الماڲʏ المتداول Ȋسعر المعاملة بما ࡩʏ ذلك تɢاليف المعاملة مطروحاص منه أي 

شطة. ɲقائمة الأ ʏالمكشوف ࡩ ʄات عڴȋسديد أصل القرض، يتم إدراج مصروف الفائدة الناءۜܡ من الܦݰوȘمدفوعات ل

شطة ɲقائمة الأ

 ʏشطة تفاصيل التغࡩɲعرض قائمة الأȖلات ب؈ن فئات الأصول وʈاسب والمصروفات واݍݵسائر والتحوɢشطة الإيرادات والمɲتتضمن قائمة الأ

: ʏأصول الأوقاف كما يڴ ʏالأصول المقيدة وغ؈ف المقيدة وكذلك صاࡩ ʏ؈ف صاࡩ

• الأصول غ؈ف المقيدة :- ۂʏ الأصول الۘܣ لا تخضع لقيود ومن ثم فࢼܣ تقع تحت السيطرة الɢاملة لݏݨمعية وقد تكون الأصول غ؈ف المقيدة 

ية .  ɴأصول مالية أو عي

• الأصول المقيدة :- ۂʏ الأصول اݍݵاضعة لقيود وɸذه القيود مرتبطة باستخدام تلك الأصول لأغراض محدودة سواءً من حيث قيود 

ية .  ɴالاستخدام أو قيود التوقيت وقد تكون الأصول غ؈ف المقيدة أصول مالية أو عي

ي :۔ Ȗادة أو النقص الناتج من الآʈالأصول غ؈ف المقيدة يمثل مقدار الز ʏصاࡩ ʏالتغ؈ف ࡩ •

١. الإيرادات والمصروفات والمɢاسب واݍݵسائر الۘܣ لا تمثل Ȗغي؈ف ࡩʏ صاࡩʏ الأصول المقيدة أو صاࡩʏ أصول الأوقاف . 

٢. التحوʈلات و୒عادة التصɴيف من و إڲʏ فئات صاࡩʏ الأصول الأخرى نȘيجة رفع القيود أو انقضاء القيد بمرور الوقت أو اسȘيفائه من قبل 

معية اݍݨ

ي : Ȗادة والنقص من الآʈالأصول المقيدة يمثل مقدار الز ʏصاࡩ ʏالتغ؈ف ࡩ •

معية. ١. الإيرادات الۘܣ تخضع للقيود والۘܣ ترفع إما بمرور الوقت أو باسȘيفا٬ڈا من قبل اݍݨ

٢. التحوʈلات و୒عادة التصɴيف من و୒ڲʄ صاࡩʏ الأصول الأخرى نȘيجة رفع القيود أو انقضاء القيد بمرور الوقت أو اسȘيفاءه من قبل 

معية. اݍݨ

اسب ɢالإيرادات والم

تتمثل الإيرادات والمɢاسب ࡩʏ إيرادات التأج؈ف والۘܣ تتلقاɸا اݍݨمعية من ممارسة ɲشاطɺا المذكور ࡩʄ الܦݨل التجاري وكذلك ɠافة 

ʏتم معاݍݨة الإيراد كما يڴʈالإيرادات الأخرى المتنوعة و

جة معقولة .  كون الإيرادات قابلة للقياس بدر
ً
 لأساس الاستحقاق ࡩʏ حال أن ت

ً
• يتم إثبات الإيرادات طبقا

ل دقيق طبقا للأساس النقدي.  ɢشȊ يتم إثبات الإيرادات غ؈ف القابلة للقياس •

يتم إثبات المصروفات الۘܣ تتحملɺا اݍݨمعية بأسعار حيازة المدافع الۘܣ تم اݍݰصول علٕڈا وʈتم إثبات تلك المصروفات طبقا لمبدأ 

ة  ʈالاستحقاق .  المصروفات العمومية والإدار

يتم اعتبار جميع التɢاليف المتعلقة بالإدارة والۘܣ تتكبدɸا اݍݨمعية خلال السنة المالية كمصروفات عمومية و୒دارʈة.
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النقد وما ࡩʏ حكمه(٣)

٣١ دʇسم؄ف ٢٠٢٤م٣١ دʇسم؄ف ٢٠٢٥م

١٬٧٠٤٬٩٢٨٨٤٦٬٨٧٣مصرف الانماء

ʏ٧٩٬٢١٠٤٧٬٥٠١مصرف الراجڍ

ʏ١٬٧٨٤٬١٣٨٨٩٤٬٣٧٤الإجماڲ

مصروفات مقدمة وأرصدة مدينة أخرى (٤)

٣١ دʇسم؄ف ٢٠٢٤م٣١ دʇسم؄ف ٢٠٢٥م

٩٤٬٩١٨٠ضرʈبة القيمة المضافة

١٬٢١٢٥٬٠٠٠عɺد وسلف موظف؈ن

٣٬١٠٠٠اش؅فاɠات أعضاء مستحقة

٩٩٬٢٣٠٥٬٠٠٠
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(٥)ʏات ومعدات وآلات، بالصاࡩɢممتل
اݝݨموعأجɺزة اݍݰاسب الآڲʏ ومݏݰقاٮڈا 

التɢلفة

١٠٬٥٠٠١٠٬٥٠٠كما ࡩʏ ٠١ يناير ٢٠٢٥م

١٠٬٥٠٠١٠٬٥٠٠ࡩʏ ٣١ دʇسم؄ف ٢٠٢٥م

مجمع الاسْڈلاك

٦٬٢٩٩٦٬٢٩٩كما ࡩʏ ٠١ يناير ٢٠٢٥م

٢٬١٠٠٢٬١٠٠اسْڈلاك السنة

٨٬٣٩٩٨٬٣٩٩ࡩʏ ٣١ دʇسم؄ف ٢٠٢٥م

صاࡩʏ القيمة الدف؅فية
٢٬١٠١٢٬١٠١كما ࡩʏ ٣١ دʇسم؄ف ٢٠٢٥م
٤٬٢٠١٤٬٢٠١كما ࡩʏ ٣١ دʇسم؄ف ٢٠٢٤م

(٦)ʏالأصول غ؈ف الملموسة - بالصاࡩ
اݝݨموعاݍݵطة الاس؅فاتيجية

التɢلفة

٥٬٥٠٠٥٬٥٠٠كما ࡩʏ ٠١ يناير ٢٠٢٥م

(٥٬٥٠٠)(٥٬٥٠٠)اسȘبعادات

-- ࡩʏ ٣١ دʇسم؄ف ٢٠٢٥م

مجمع الاسْڈلاك

٤٬١٢٥٤٬١٢٥كما ࡩʏ ٠١ يناير ٢٠٢٥م

١٬٣٧٥١٬٣٧٥اسْڈلاك السنة

(٥٬٥٠٠)(٥٬٥٠٠)اسْڈلاك المسȘبعد

-- ࡩʏ ٣١ دʇسم؄ف ٢٠٢٥م

صاࡩʏ القيمة الدف؅فية
--كما ࡩʏ ٣١ دʇسم؄ف ٢٠٢٥م
١٬٣٧٥١٬٣٧٥كما ࡩʏ ٣١ دʇسم؄ف ٢٠٢٤م
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مصروفات مستحقة وأرصدة دائنة أخرى (٧)

٣١ دʇسم؄ف ٢٠٢٤م٣١ دʇسم؄ف ٢٠٢٥م

٨٬٢١٧٦٬٠٠٠مصروفات مستحقة

ʄ٨٬٢١٧٦٬٠٠٠الإجماڲ

صاࡩʄ الأصول المقيدة(٨)

الرصيد ࡩʏ ٣١ دʇسم؄ف ٢٠٢٥ماݝݰرر خلال العامالمضاف خلال العامالرصيد ࡩʏ ١ يناير ٢٠٢٥م

ʏڍȋيل القيادات التخصصية للقطاع غ؈ف الرɸ(١٬٢٧١)  ١٬٢٧١ --برنامج تأ

(١٠٬٠٠٠)  ١٠٬٠٠٠ --مشروع التمك؈ن الرق׿ܣ (بȘشغيل نظام رافد) لݏݨمعيات الأɸلية

٦٠٬٠٠٠ --٦٠٬٠٠٠ مشروع اݍݵدمات التمكيɴية ݍݨمعية أبقى

٣٨٬٦٥٨ ٢٩٬٨٠٤ ٣٤٬٢٥٠ ٣٤٬٢١٢ مشروع تبادل المنافع ب؈ن الكيانات غ؈ف الرȋحية ࡩʏ منطقة الرʈاض

(٣٩٢٬٩٩١)  ٣٩٢٬٩٩١ --برنامج مسرعة تواصل 

اقع العمل التنموي ࡩʏ المملكة ومستقبله وقف الأبرار (٤٢٬٧٩٧)  ٩٩٬٧٩٧ ٥٧٬٠٠٠ - مشروع دراسة و

١٬٠٤٩٬٦٠٠ -١٬٠٤٩٬٦٠٠ -صندوق دعم اݍݨمعيات تطوʈر مɢاتب إدارة المشارʉع

ʏثمار الاجتماڤȘس وحدة الاسʋ٣٠٠٬٠٠٠ -٣٠٠٬٠٠٠ -صندوق دعم اݍݨمعيات مشروع تأس

٢٢٦٬٣٤٩ ٢٦٠٬٨٧٠ ٤٨٧٬٢١٩ -صندقr دعم اݍݨمعيات مشروع تطوʈر دليل لمعاݍݨة التحديات اݝݰاسȎية

(٥٣٬٨٩٧)  ٥٣٬٨٩٧ --مشروع تقديم خدمات تمكيɴية جمعية اليمامة

ʄ١٬١٧٣٬٦٥١ ٨٤٨٬٦٣٠ ١٬٩٢٨٬٠٦٩ ٩٤٬٢١٢ الإجماڲ

١١



الت؄فعات النقيدة المقيدة(٩)

٣١ دʇسم؄ف ٢٠٢٤م٣١ دʇسم؄ف ٢٠٢٥م

اقع العمل التنموي ࡩʏ المملكة ومستقبله وقف الأبرار -٥٧٬٠٠٠ مشروع تنفيذ دراسة و

٣٤٬٠٠٠-دعم مبادرة حوكمة عدد٥ من جميعات الدعوة اݍݵ؈فية

--دعم دورة تمك؈ن اݍݨمعيات ࡩʏ منصة اݍݵدمات المالية (اعتماد)

--دعم برنامج تأɸيل وتدرʈب الشباب عڴʄ مɺارة القيادة

--دعم مشروع التمك؈ن الرق׿ܣ (بȘشغيل نظام رافد) لݏݨمعيات الاɸلية

٦٠٬٠٠٠-مشروع اݍݵدمات التمكيɴية ݍݨمعية أبقى

٣٤٬٢٥٠١١٣٬٨١٢مشروع تبادل المنافع ب؈ن الكيانات غ؈ف الرȋحية ࡩʏ منطقة الرʈاض

١٧٥٬٠٠٠-دعم حاضنة أمانة الرʈاض

ʏ٩١٬٢٥٠٣٨٢٬٨١٢الإجماڲ

مصروفات الأɲشطة(١٠)

٣١ دʇسم؄ف ٢٠٢٤م٣١ دʇسم؄ف ٢٠٢٥م

ʏڍȋيل القيادات التخصصية للقطاع غ؈ف الرɸف برامج تأʈ١٬٢٧١٨٠مصار

١٠٬٠٠٠١٢٢٬٢٢٩مصارʈف برنامج التحول الرق׿ܣ (بنظام رافد الالك؅فوɲي) لݏݨمعايات الأɸلية

٤٣٬٧٥٠-مصارʈف برنامج مبادرة حوكمة عدد٥ من جميعات الدعوة اݍݵ؈فية

١٥٠٬٦٤٠-مصارʈف  حاضنة أمانة الرʈاض

٢٩٬٨٠٤٥٠٬٠٠٠مشروع تبادل المنافع ب؈ن الكيانات غ؈ف الرȋحية ࡩʏ منطقة الرʈاض

٢٩٬٦٠٠-مشروع اتفاقية مركز وفاق

٨٬٠٠١-تنفيد خدمات تأسʋس  اݍݨمعيات

اقع العمل التنموي ࡩʏ المملكة ومستقبله وقف الأبرار -٩٦٬٠٠٠ مشروع تنفيذ دراسة و

-٢٦٠٬٨٧٠صندوق دعم اݍݨمعيات مشروع تطوʈر دليل لمعاݍݨة التحديات اݝݰاسȎية

-٣٩٢٬٩٩١مصروف برنامج مسرعة تواصل 

-٥٣٬٨٩٧مشروع تقديم خدمات تمكيɴية جمعية اليمامة

ʏ٨٤٤٬٨٣٣٤٠٤٬٣٠٠الإجماڲ

إيضاحات حول القوائم المالية للسنة المنْڈية ࡩʏ ٣١ دʇسم؄ف ٢٠٢٥م

جمعية تمك؈ن العمل التنموي 

مܦݨلة بالمركز الوطۚܣ لتنمية القطاع غ؈ف الرȋڍʏ برقم (١٥٣٠)

(جميع المبالغ بالرʈال السعودي)

١٢



إيضاحات حول القوائم المالية للسنة المنْڈية ࡩʏ ٣١ دʇسم؄ف ٢٠٢٥م

جمعية تمك؈ن العمل التنموي 

مܦݨلة بالمركز الوطۚܣ لتنمية القطاع غ؈ف الرȋڍʏ برقم (١٥٣٠)

(جميع المبالغ بالرʈال السعودي)

المصروفات العمومية والإدارʈة(١١)

٣١ دʇسم؄ف ٢٠٢٤م٣١ دʇسم؄ف ٢٠٢٥م

١١٧٬٦٥١٣٤٠٬٦٨٨الرواتب والأجور الاساسية وما ࡩʏ حكɺا

-١١٬٩٨١تام؈ن طۗܣ

٤٢٬٠١٧٣٩٬٣١٤مصارʈف تأمينات اجتماعية 

٢٬٧١٧٧٬٢٩٠مطبوعات وȖعبئة وȖغليف

٦٬٣٦٦٦٬١٠١مصارʈف الضيافة

٢٣٠-صيانة و୒صلاح - الات ومعدات 

٣٬٩٤٦١٬٦٨٢مصارʈف الɺاتف والإن؅فنت

١٬١٠٠٩٩٩مصارʈف التدرʈب والتاɸيل 

٤٬٤٥٣١٤٬٠٢٢مصارʈف اش؅فاɠات وتصديقات 

٨٧٠٧٬٤٤٦مصارʈف الدعاية والاعلان 

١٤٢١٥٩مصارʈف بنكية وعمولات

-٣١٬١١٧مصارʈف الاسȘشارات

-٢٧٬٩١٥ٰڈاية اݍݵدمة

ʏ٢٥٠٬٢٧٥٤١٧٬٩٣١الإجماڲ

١٣



جمعية تمك؈ن العمل التنموي 
مܦݨلة بالمركز الوطۚܣ لتنمية القطاع غ؈ف الرȋڍʏ برقم (١٥٣٠)

إيضاحات حول القوائم المالية للسنة المنْڈية ࡩʏ ٣١ دʇسم؄ف ٢٠٢٥م

الأدوات المالية و୒دارة اݝݵاطر(١٢)

مخاطر  العملات

مخاطر السيولة

مخاطر الائتمان

القيمة العادلة

اعتماد القوائم المالية للإصدار(١٣)

تتمثل مخاطر السيولة ࡩʏ عدم التمكن من توف؈ف الأموال اللازمة للوفاء بالال؅قمات المتعلقة بالأدوات المالية، 

تɴتج مخاطر السيولة ࡩʏ عدم التمكن من بيع أصل ماڲʏ وȌسرعة ɠافية وȋمبلغ يقارب قيمته العادلة لتفادي أو 

تقليل أية خسارة.

ۂʏ مخاطر عدم قدرة أحد الأطراف بالوفاء بإل؅قاماته المالية مما يȘسȎب ࡩʏ خسائر للطرف الأخر، تتمثل الذمم 

التجارʈة والأخرى بصفة أساسية ࡩʏ مبلغ مستحق من مجموعة ذات سمعة طيبة وموقفɺا الماڲʏ قوي وعليه لا 

تتعرض العمليات ݝݵاطر ائتمان ɸامة.

تمثل القيمة العادلة الۘܣ بموجّڈا تبادل أصل أو سداد ال؅قام ما ب؈ن أطراف راغبة ࡩʏ ذلك وȌشروط Ȗعامل 

 لمبدأ التɢلفة التارʈخية، فأنه يمكن أن يɴتج فروق ب؈ن 
ً
عادلة، وحيث يتم إعداد القوائم المالية لݏݨنة وفقا

القيمة الدف؅فية والقيمة العادلة المقدرة، Ȗعتقد الإدارة أن القيمة العادلة للأصول والال؅قامات المالية اݍݵاصة 

(جميع المبالغ بالرʈال السعودي)

تم اعتماد القوائم المالية للإصدار من قبل إدارة اݍݨمعية بتارʈخ  ١٥ ف؄فاير ٢٠٢٦م

تتضمن الأدوات المالية المقيدة ࡩʏ قائمة المركز الماڲȊ ʏشɢل رئʋؠۜܣ من النقد والأرصدة لدى البنوك والذمم 

 ʄذه الأدوات إڲɸ ة واݍݵصومات الأخرى ، وتتعرضʈة والذمم المدينة الاخرى والذمم الدائنة التجارʈالمدينة التجار

اݝݵاطر التالية:

ۂʏ مخاطر التغ؈ف ࡩʏ قيمة الأدوات المالية ȊسȎب التغ؈فات ࡩʏ أسعار الصرف للعملات الأجنȎية، إن معاملات 

اقب الإدارة  اݍݨمعية الأساسية ۂʏ بالرʈال السعودي والمعاملات الأخرى بالعملات الأجنȎية غ؈ف مادية ، تر

تقلبات أسعار العملات عڴʄ أساس منتظم وȖعتقد أن مخاطر العملات غ؈ف جوɸرʈة.

١٤

با��معية لاتختلف كث��ا عن قيم��ا الدف��ية.
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